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GANT

logistic outsourcing

AFFIDABILITA £ RISULTAT
PER LA TUA LOGISTICA.

Gon ANT puoi concare Su un
Servizio di [ogistica completo,
SIClr & tecnologicamente avanzato.

Il modo di operare, (a trasparenza,

la correttezza, (a dinamicica e [a proessionalia
CI Nanno permesso i raggiungere

eccellenti risulcati in pochissimo tempo.
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a missione d T 2 el
i assicurare sempre
AFFIDABILITA edl EFFICIENZA
Orazie alla sua solica
utcura net campo clelia
ogisica n outsourcing
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GON NOI SEI PARTE
)| UN INSIEME.
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ANT offre servizi (i handling ¢ warefousing
S (uCto Il terricorio nazionale con Soluzioni
personalizzate per ogni Singolo cliente.

Esiste solo [eccellenza operaiva.

In 0ase & questo principio consolidiamo

| N0S(r1 a8Se Strategici, prendiamo (@ decisioni
(Il management, eleviamo & competenze
professional del team, Strutturiamo

ed eroghiamo Servizi di alta qualita,

misuriamo I risultati @ agiamo con Soluzioni
continuamente ritagliate sul business del cliente.
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INA LOGISTICA
DER OGNI SETTORE.
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HO.RE.CH

LOGISTIGH
FARMACEUTICA

Gingue settori merceologici con i (oro
magazzini distribucvi e di stanilimento.

Per ogni condizione iniziale Sviluppiamo e Scriviamo
con il cliente una Storia di logistica vinoente.

LOGISTIGH
INDUSTRIALE

~

E (egperienza costruita nel solco della proattivica
e tella flessinilica che ci permette di essere &

e LOGISTICA
efficienti in ogni Sicuazione.

ALIMENTARE
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N U M ER | @sias

GRUPPO ANT

GESTIONE PIATTAFORME GDO RIFORNIMENTO BANGHI VENDITA GESTIONE PIATTRFORME HO.RE.CA

dal 2015

COLLI MOVIMENTATI COLLI MOVIMENTATI COLLI MOVIMENTATI

LOGISTICA INDUSTRIALE LOGISTICA FARMAGEUTIGA

BANCALI MOVIMENTATI PEZZ| SPEDITI

FRUTTA £ VERDURA PRODOTTI SA-F0 CONSEGNE DI PRODOTTI ALIMENTARI

QUINTALI MOVIMENTATI LAVORATI E MOVIMENTATI SPESE E Ho.Re.Ca

FATTURATO Nuovi LAVORATORI
2025 \i3 2024 GLIENTI GENNAID 2026
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URGANIGRAMMA SOCIETARIO 2026

Patrick Dell’Angela
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RESIDENTA (=0

Loris Bisaro

SOocCIo AMMINISTRATORE UNICO
o 0 o}
Loris Bisaro
CE®)
Ing. Angelo Suardi Loris Bisaro Renata Sana
OPERATIONS DIRECTOR COMMERCIAL DIRECTOR COORDINAMENTO UFFICIO - PAYROLL
=
Y
x e o
xj
OPERATIONS (LLe HR & ADMINISTRATION o
Patrick DellAngela ... . . . . . ... Salvatore Buccolieri Renata Sana Francesca Cassago
AREA MANAGER NORD / EST AREA MANAGER RARLL RESP. AMMINISTRAZIONE
CENTRO NORD / NORD OVEST
SETTORE GDO 8
=
; %
Angelo Reato 2
AREA MANAGER NORD / EST Ezio Zecchini -
@©
AREA MANAGER . il s ¥ A %
SETTORE GDO Carlotta Bisaro LSS Cristina Riva Ajshe Olomani 2
RESPONSABILE QUALITA Gregls Danlela UFFICIO HR AMMINISTRAZIONE 'S
E SICUREZZA UFFICIO HR GESTIONE PRESENZE SEDE NORD EST v
HR MANAGER g
Salvatore Vallecchia D
AREA MANAGER o
SETTORE GDO Dot.t.ssa \ [t
Chiara De Pietro S
a

UFFICIO HR

Sonila Murati
UFFICIO HR
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LE NOSTRE CERTIFIGAZIONI.
01 231

ISO 9001 ISO 45001

“ unimore  Asse.(O.

. , POR 125:2022
£ UNIVERSITA DEGLI STUICH D MARCHIO DI LEGALITA

Qi

o MODENA E REGGID EMILIA

d_’ .
" CERTIFICAZIONE ASSE.CO.
DEI CONTRATTI D'APPALTO PARITA DI GENERE

siamo orgogliosi elle nostre certificazioni.

Gid dal 2019 possediamo (a Gertificazione dei contratti,
na delle it significative novita introdotte

(alla Riforma Biagl, rilasciataci dalla Commissione

(I certificazione del Gentro Studi Internazionali

e Gomparati DEAL del Dipartimento di Economia Marco Biagl,
Universica di Modena e Reggio Emilia.
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ASSE.C('). [ (asseverazione i CONFORMITA
MARCHIO DILEGALITA  DEI RAPPORTI DI LAVORD.

Certifica (a regotarita delle imprese @ Il
rispetto della normativa i (egge di (avoro,
{ella contrattazione collettiva, tella
Sifuazione contributiva e retributiva.

Puo essere richiesta da futfl
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| taori di [avoro a
{e(l'oraine el consu

Hil]

il

[ (el [avoro.

S10li0 nazionale
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—aifc RailiElic 2026

PERCHE ASSEVERARS?

Asse.(0.

MARCHIO DI LEGALITA

Un fornitore che intraprende questo percorso

B pronto a garantire lla propria clientela
elevati standard aziendali, timostra affidabilica
B LA Solira cultura del (avoro & del rispetto
er (e normative vigen.

ug vantaggl direti sono a riduzione della
possinilica di avere unispezione e (3 certezza
(ella regolarica della posizione aziendale nel caso
azienda rientri tra alire Scelte @ campione.
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ETICA £ SOSTENIBILITA
PER UN FUTURD MIGLIORE.

R

\

Dipendent, fornicori @ consulenti ANT Sono teniti
 sottoscrivere un GODIGE ETIGO che fornisce
[mporcantl lingg guida, principi @ valori di rirerimento
Der (ucl coloro che operano nella nostra Azienda.

L& mission di ANT ci impone i rispeccare un'etica
(el [avoro & di intraprendere una serie di iniziaive
che esulano dalle questioni Strettamente (avorative.
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@ Attraverso il REPORT DI SOSTENIBILITA
yogliamo testimoniare [impegno
9 (uotidiano ai ANT sui temi

(lella Sosteninilica amhientale, tel rispecto

(lella persona e tellimpatto Sul territorio.

siamo certificai UNI PDR 123 grazie alla nostra agenda
0er (e POLITICHE PER LA PARITA DI GENERE e per | temi
(I DIVERSITY & INGLUSION: Supporiamo attivamente

| N0SLri dipendenti affinche possano Lavorare in un
amhiente positivo In cui potersi sentire  proprio agio
con 1 collegh.

UL $it0 weh aziendale & inolcre possibile visionare l
MODELLO 231 DI ORGANIZLAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO
PER LA PREVENZIONE DEI REATI, che individua [ Organismo
(1 Vigilanza interno, organizza Il Sistema disciplinare e
regola (@ policy di whistleblowing.
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LA CAPILLARITA
GI PORTA LONTAND.
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GANT

logistic outsourcing

Ui Monte Grappa 40, \ia Spilimbergo Ta, i”
24040 Boltiere (BG) 53030 Carpacco i Dignano (UD) %
Tel. +39 033 13366520 Tel. +39 0437 Sa68ad 2
Fax: +39 055 4161438 Fax. +39 0432 336836 ;

Info@antristribuzione.eu Www.antdistribuzione.eu
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